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ส่วนท่ี 5 
การติดตามและประเมินผล 

 
4.1  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรข์ององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวดั 

ตามพระราชบญัญตักิ าหนดแผนและขัน้ตอนการกระจายอ านาจใหแ้ก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ 
พ . ศ .  ๒ ๕ ๔ ๒  ไ ด้ ก า ห น ด ใ ห้ อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น 
มี อ า น า จ แ ล ะ ห น้ า ที่ ใ น ก า ร จั ด ท า แ ผ น พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น ข อ ง ต น เ อ ง  
โดยในการจดัท าแผนพฒันาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่นัน้ จะตอ้งด าเนินการตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจดัท าแผนพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพิม่เติมถงึ (ฉบบัที่ ๓) 
พ . ศ .  ๒ ๕ ๖ ๑   ทั ้ ง นี้   แ ผ น พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น จ ะ ต้ อ ง ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ แ ผ น พั ฒ น า จั ง ห วั ด 
ยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวดั  แผนพฒันาอ าเภอ  แผนพฒันาต าบล  
แผนพัฒนาหมู่ บ้ านหรือแผนชุมชน  อันมีลักษณะเ ป็นการก าหนดรายละ เอียดแผนงาน  ดังนั ้น  
จึ ง ต้ อ งมีก า รก าหนดยุ ทธศาสตร์ก า รพัฒนาขอ งอ งค์ก รปกครอ งส่ วนท้อ งถิ่น ใน เ ขตจังหวัดขึ้ น 
ต า ม ก ร ะ บ ว น ก า ร พิ จ า ร ณ า จ า ก ป ร ะ ช า ค ม ท้ อ ง ถิ่ น ร ะ ดั บ จั ง ห วั ด 
ร่วมกบัคณะกรรมการพฒันาองค์การบรหิารส่วนจงัหวดั คณะกรรมการประสานแผนพฒันาท้องถิน่ระดบัจงัหวดั  
ผู้ แ ท น อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น ใ น เ ข ต จั ง ห วั ด   ร่ ว ม กั น จั ด ท า   ท บ ท ว น  
ห รื อ เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร พัฒ น า ข อ ง อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น ใ น เ ข ต จั ง ห วั ด  
เ พื่ อ ใ ห้ ก า ร จัดท า แ ผนพัฒนาขอ งอ งค์ ก รปกครอ งส่ วนท้ อ งถิ่ น เ กิ ดป ร ะสิท ธิภ าพ  ป ร ะสิท ธิผ ล  
โดยน ายุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดัไปใชเ้ป็นแนวทางในการจดัท าแผนพฒั
น า ท้ อ ง ถิ่ น ข อ ง ต น เ อ ง ไ ด้ ต่ อ ไ ป  แ ล ะ เ พื่ อ ใ ห้ ส า ม า ร ถ บู ร ณ า ก า ร กั บ แ ผ น พั ฒ น า จั ง ห วั ด  
แผนปฏบิตัริาชการประจ าปีของจงัหวดัและตอบสนองความตอ้งการของประชาชนอนัจะน าไปสูก้ารจดัท างบประมา
ณ ที่ มีป ระสิทธิภาพในท้อ งถิ่น ได้อย่ า งแท้จ ริง   เ ป็น เครื่ อ งมือ ในการพัฒนาท้อ งถิ่น ให้ เ ข้มแข็ง 
เกดิประโยชน์สงูสุดต่อประชาชนในทอ้งถิน่   

 

ดั ง นั ้ น   อ ง ค์ ก ร ป ก ค ร อ ง ส่ า ว น ท้ อ ง ถิ่ น  
จงึตอ้งก าหนดยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ใหส้อดคลอ้งยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์
ร ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น ใ น เ ข ต จั ง ห วั ด   เ พื่ อ น า ไ ป สู่ ก า ร บู ร ณ า ก า ร ร่ ว ม กั น 
ให้เกิดความสอดคล้องกบัแผนพฒันาจงัหวดั สามารถเชื่อมโยงไปสู่แผนพฒันากลุ่มจงัหวดั  แผนพฒันาภาค  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  ๑๒  แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  ไ ทยแลนด์ ๔.๐  
แ ล ะ ใ น ก า ร จั ด ท า แ ผ น พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น  ( พ . ศ .  ๒ ๕ ๖ ๑  –  ๒ ๕ ๖ ๕ )   
จะตอ้งมกีารตดิตามและตดิตามและประเมนิผลยุทธศาสตรเ์พือ่ความสอดคลอ้งแผนพฒันาทอ้งถิน่ขององคก์รปกคร
องส่วนท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจดัท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒ ๕ ๔ ๘   แ ล ะ ที่ แ ก้ ไ ข เ พิ่ ม เ ติ ม ถึ ง  ( ฉ บั บ ที่   ๓ )   พ . ศ .  ๒ ๕ ๖ ๑  
โดยคณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาทอ้งถิน่ จะต้องด าเนินการใหค้ะแนนตามเกณฑ์ทีก่ าหนดไว้ 
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ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน 
นับแต่วนัที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย  รายละเอียดแนวทางการพจิารณาตามหนังสอืกระทรวงมหาดไทย 
ด่ ว น ที่ สุ ด   ที่  ม ท  ๐ ๘ ๑ ๐ . ๓ / ว  ๒ ๙ ๓ ๑  ล ง วั น ที่  ๑ ๕   พ ฤ ษ ภ า ค ม   ๒ ๕ ๖ ๒   เ รื่ อ ง  
ซกัซอ้มแนวทางการทบทวนแผนพฒันาทอ้งถิน่ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่  ดงันี้     

 
 

 
 
 
 

 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยทุธศาสตร ์
เพ่ือความสอดคลอ้งแผนพฒันาท้องถ่ินขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 

ประเดน็การพิจารณา คะแนน 

๑.  ข้อมูลสภาพทัว่ไปและข้อมูลพื้นฐานขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน ๒๐ 

๒.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศกัยภาพ ๒๐ 

๓.  ยุทธศาสตรป์ระกอบด้วย ๖๐ 

     ๓.๑  ยุทธศาสตรข์ององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ (๑๐) 
     ๓.๒  ยุทธศาสตรข์ององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดั (๑๐) 
     ๓.๓  ยุทธศาสตรจ์งัหวดั (๑๐) 
     ๓.๔  วสิยัทศัน์ (๕) 
     ๓.๕  กลยุทธ ์ (๕) 
     ๓.๖  เป้าประสงคข์องแต่ละประเดน็กลยุทธ์ (๕) 
     ๓.๗  จุดยนืทางยุทธศาสตร ์ (๕) 
     ๓.๘  แผนงาน (๕) 
     ๓.๙  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรใ์นภาพรวม (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
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แนวทางเบือ้งต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร ์
เพื่อความสอดคล้องแผนพฒันาท้องถ่ินขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 

 

ประเดน็การพิจารณา รายละเอียดหลกัเกณฑ์ 
คะแน
นเตม็ 

คะแน
นท่ีได้ 

๑. 
ข้อมูลสภาพทัว่ไปและข้อมูลพื้นฐาน
ขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดงัน้ี 
(๑) ขอ้มลูเกีย่วกบัดา้นกายภาพ เช่น 
ทีต่ ัง้ของหมู่บา้น/ชุมชน/ต าบล 
ลกัษณะภูมปิระเทศ ลกัษณะภูมอิากาศ 
ลกัษณะของทีด่นิ ลกัษณะของแหล่งน ้า 
ลกัษณะของป่าไม ้ฯลฯ 
ดา้นการเมอืง/การปกครอง เช่น 
เขตการปกครองการเลอืกตัง้ ฯลฯ 

๒๐ 
(๓) 

 

(๒) ขอ้มลูเกีย่วกบัดา้นการเมอืง/การปกครอง 
เช่น เขตการปกครอง การเลอืกตัง้ ฯลฯ ประชากร 
เช่น ขอ้มลูเกีย่วกบัจ านวนประชากร 
และช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

(๒)  
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(๓) ขอ้มลูเกีย่วกบัสภาพทางสงัคม เช่น 
การศกึษา สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพตดิ 
การสงัคมสงคเ์คราะห ์

(๒)  

(๔) ขอ้มลูเกีย่วกบัระบบบรหิารพืน้ฐาน เช่น 
การคมนาคมขนสง่ การไฟฟ้า การประปา 
โทรศพัท ์ฯลฯ 

(๒)  

(๕) ขอ้มลูเกีย่วกบัระบบเศรษฐกจิ เช่น 
การเกษตร การประมง การประศุสตัว ์การบรกิาร 
การท่องเทีย่ว อุตสาหกรรม 
การพาณิชย/์กลุ่มอาชพีแรงงาน ฯลฯ  

(๒)  

(๖) ขอ้มลูเกีย่วกบัศาสนา ประเพณี วฒันธรรม 
เช่น การนบัถอืศาสนาประเพณี และงานประจ าปี 
ภูมปัิญญาทอ้งถิน่ ภาษาถิน่ 
สนิคา้พืน้เมอืงและของทีร่ะลกึ ฯลฯ และอื่นๆ 

(๒)  

(๗) ขอ้มลูเกีย่วกบัทรพัยากรธรรมชาต ิเช่น น ้า 
ป่าไม ้ภูเขา คุณภาพของทรพัยากรธรรมชาต ิ
ฯลฯ 

(๒)  

(๘) 
การส ารวจและจดัเกบ็ขอ้มลูเพือ่การจดัท าแผนพั
ฒนาทอ้งถิน่หรอืการใชข้อ้มูล จปฐ. 

(๒)  

(๙) การประชุมประชาคมทอ้งถิน่ รปูแบบ วธิกีาร 
และการด าเนินการประชุมประชาคมทอ้งถิน่โดยใ
ชก้ระบวนการร่วมคดิ ร่วมท า ร่วมตดัสนิใจ 
ร่วมตรวจสอบ ร่วมรบัประโยชน์ ร่วมแกไ้ขปัญหา 
ปรกึษาหารอื แลกเปลีย่นเรยีนรู ้
เพือ่แกไ้ขปัญหาส าหรบัการพฒันาทอ้งถิน่ตามอ า
นาจหน้าทีข่ององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

(๓)  

 
 
 

ประเดน็ 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลกัเกณฑ์ 
คะแน
นเตม็ 

คะแน
นท่ีได้ 
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๒. 
การวิเคราะห์สภาวการณ์แ
ละศกัยภาพ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดงัน้ี 
(๑) การวเิคราะหท์ีค่วบคลุมความเชื่อมโยง 
ความสอดคลอ้งยุทธศาสตรจ์งัหวดั 
ยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ในเข
ตจงัหวดั ยุทธศาสตรข์ององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
นโยบายของผูบ้รหิารทอ้งถิน่ 
รวมถงึความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตรช์าต ิ๒๐ ปี 
แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิและ Thailand ๔.๐ 

๒๐ 
(๕) 

 

(๒) 
การวเิคราะหก์ารใชผ้งัเมอืงรวมหรอืผงัเมอืงเฉพาะและการบั
งคบัใชผ้ลของการบงัคบัใช ้
สภาพการณ์ทีเ่กดิขึน้ต่อการพฒันาทอ้งถิน่ 

(๓)  

(๓) การวเิคราะหท์างสงัคม เช่น ดา้นแรงงาน การศกึษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพตดิ  
เทคโนโลย ีจารตี ประเพณี วฒันธรรม ภูมปัิญญาทอ้งถิน่ 
เป็นตน้ 

 (๓)  

(๔) การวเิคราะหท์างเศรษฐกจิ ขอ้มลูดา้นรายไดค้รวัเรอืน 
การสง่เสรมิอาชพี กลุ่มอาชพี กลุ่มทางสงัคม 
การพฒันาอาชพีและกลุ่มต่างๆ 
สภาพทางเศรษฐกจิและความเป็นอยู่ทัว่ไป เป็นต้น 

(๓)  

(๕) การวเิคราะหส์ิง่แวดลอ้ม พืน้ทีส่เีขยีว ธรรมชาตติ่างๆ 
ทางภูมศิาสตร ์กระบวนการหรอืสิง่ทีเ่กดิขึน้ 
การประดษิฐ์ทีม่ผีลต่อสิง่แวดลอ้มและการพฒันา 

(๓)  

(๖) 
ผลการวเิคราะหศ์กัยภาพเพื่อประเมนิสถานภาพการพฒันาใ
นปัจจุบนัและโอกาสการพฒันาในอนาคตของทอ้งถิน่ 
ดว้ยเทคนิค SWOT Analysis 
ทีอ่าจสง่ผลต่อการด าเนินงานไดแ้ก่ S-Strengit (จุดแขง็) W-
Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-
Therat (อุปสรรค) 

(๓)  

๓. ยุทธศาสตร ์ ควรประกอบด้วยข้อมูลดงัน้ี  สอดคลอ้งกบัสภาพสงัคม 
เศรษฐกจิ สิง่แวดลอ้มของทอ้งถิน่ 

๖๐ 
(๑๐) 
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๓.๑ 
ยุทธศาสตรข์ององคก์รปกครอ
งสว่นทอ้งถิน่ 
 
๓.๒ 
ยุทธศาสตรข์ององคก์รปกครอ
งสว่นทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดั 
 

ประเดน็ปัญหาการพฒันาและแนวทางการพฒันาทีส่อดคลอ้
งกบัยุทธศาสตรข์ององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
และเชื่อมโยงหลกัประชารฐัแผนยุทธศาสตรช์าต ิ๒๐ ปี 
แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิและ Thailand ๔.๐  
สอดคลอ้งและเชื่อมโยงกบัสภาพสงัคม เศรษฐกจิ 
สิง่แวดลอ้มของทอ้งถิน่ และยุทธศาสตรจ์งัหวดั 
และเชื่อมโยงหลกัประชารฐัแผนยุทธศาสตรช์าต ิ๒๐ ปี 
แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาตแิละ Thailand ๔.๐ 

(๑๐)  

 
 

ประเดน็การพิจารณา รายละเอียดหลกัเกณฑ์ 
คะแน
นเตม็ 

คะแ
นน 
ท่ีได้ 

๓.๓ ยุทธศาสตรจ์งัหวดั 
 

สอดคลอ้งกบัแผนพฒันากลุ่มจงัหวดั ยุทธศาสตรพ์ฒันาภาค 
แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิ
แผนการบรหิารราชการแผ่นดนิ  นโยบาย/ยุทธศาสตร ์คสช. 
และนโยบายรฐับาล หลกัประชารฐั แผนยุทธศาสตรช์าต ิ๒๐ ปี 
และThailand ๔.๐ 

(๑๐)  

๓.๔ วสิยัทศัน์ 
 
 
 
๓.๕ กลยุทธ ์
 
 
๓.๖ 
เป้าประสงคข์องแต่ละปร
ะเดน็กลยุทธ์ 
๓.๗ 
จุดยนืทางยุทธศาสตร(์P
ositioning) 

วสิยัทศัน์ 
ซึง่มลีกัษณะแสดงสถานภาพทีอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ตอ้งการ
จะเป็นหรอืบรรลุถงึอนาคตอย่างชดัเจน 
สอดคลอ้งกบัโอกาสและศกัยภาพทีเ่ป็นลกัษณะเฉพาะองคก์รปกค
รองสว่นทอ้งถิน่และสมัพนัธ์กบัโครงการพฒันา 

(๕)  

แสดงใหเ้หน็ช่องทาง  วธิกีาร 
ภารกจิหรอืสิง่ทีต่อ้งท าตามอ านาจหน้าทีข่ององคก์รปกครองสว่นท้
องถิน่ทีจ่ะน าไปสูก่ารบรรลุวสิยัทศัน์ 
หรอืแสดงใหเ้หน็ถงึความชดัเจนในสิง่ทีจ่ะด าเนินการใหบ้รรลุวสิยั
ทศัน์นัน้ 

(๕)  

เป้าประสงคข์องแต่ละประเดน็กลยุทธม์คีวามสอดคลอ้งและสนบัส
นุนต่อกลยุทธท์ีจ่ะเกดิขึน้ มุ่งหมายสิง่หนึ่งสิง่ใดทีช่ดัเจน 
 

(๕)  
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๓.๘ แผนงาน 
 
 
 
 
๓.๙ 
ความเชื่อมโยงของยุทธ
ศาสตรใ์นภาพรวม 

ความมุ่งมัน่อนัแน่วแน่ในการวางแผนพฒันาทอ้งถิน่ 
เพือ่ใหบ้รรลุวสิยัทศัน์ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
ซึง่เกดิจากศกัยภาพของพืน้ทีจ่รงิ 
ทีจ่ะน าไปสูผ่ลส าเรจ็ทางยุทธศาสตร ์ 

(๕)  

แผนงานหรอืจุดมุ่งหมายเพื่อการพฒันาในอนาคต 
ก าหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรอืแผนงานทีเ่กดิจากเป้าป
ระสงค ์ตวัชีว้ดั ค่าเป้าหมาย กลยุทธ ์
จุดยนืทางยุทธศาสตรข์ององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ทีม่คีวามชดัเ
จน น าไปสูก่ารท าโครงการพฒันาทอ้งถิน่ในแผนพฒันาทอ้งถิน่ 
โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดงักล่าว 

(๕)  

ความเชื่อมโยงองคร์วมทีน่ าไปสูก่ารพฒันาทอ้งถิน่ทีเ่กดิผลผลติ/โ
ครงการจากแผนยุทธศาสตรช์าต ิ๒๐ ปี 
แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิฉบบัที ่๑๒ Thailand ๔.๐ 
แผนพฒันาภาค/แผนพฒันากลุ่มจงัหวดั 
/แผนพฒันาจงัหวดัยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิน่ในเขตจงัหวดั 
และยุทธศาสตรข์ององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  

 
 
 
 
 

4.2  การติดตามและประเมินผลโครงการขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
จะต้องมกีารตดิตามและประเมนิผลโครงการขององคก์รปกครองสวนทอ้งถิน่เพื่อความสอดคลอ้งแผนพฒันาทอ้งถิ่
น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  
และที่แก้ไขเพิม่เตมิถงึ (ฉบบัที่  ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  โดยคณะกรรมการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาท้องถิน่ 
จะต้องด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันา  
โ ด ย ด า เ นิ น ก า ร ใ ห้ แ ล้ ว เ ส ร็ จ ภ า ย ใ น ห ก สิบ วั น  นั บ แ ต่ วั น ที่ ป ร ะ ก า ศ ใ ช้ ง บ ป ร ะ ม าณ ร า ย จ่ า ย  
รายละเอยีดแนวทางการพจิารณาตามหนงัสอืกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุ่ด  ที ่มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวนัที ่๑๕  
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พฤษภาคม  ๒๕๖๒  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  
ขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่  ดงันี้     

 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 
ประเดน็การพิจารณา คะแนน 

๑.  การสรปุสถานการณ์การพิจารณา ๑๐ 

๒.  การประเมินผลการน าแผนพฒันาท้องถ่ินส่ีปีไปปฏิบติัในเชิงปริมาณ ๑๐ 

๓.  การประเมินผลการน าแผนพฒันาท้องถ่ินส่ีปีไปปฏิบติัในเชิงคณุภาพ ๑๐ 

๔.  แผนงานและยุทธศาสตรก์ารพิจารณา ๑๐ 

๕.  โครงการพฒันา  ประกอบด้วย ๖๐ 

     ๕.๑  ความชดัเจนของชื่อโครงการ (๕) 
     ๕.๒  ก าหนดวตัถุประสงคส์อดคลอ้งกบัโครงการ (๕) 
     ๕.๓  เป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) 
มคีวามชดัเจนน าไปสูก่ารตัง้งบประมาณไดถู้กตอ้ง 

(๕) 

     ๕.๔  โครงการมคีวามสอดคลอ้งกบัแผนยุทธศาสตรช์าต ิ๒๐ ปี (๕) 
     ๕.๕  เป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) มคีวามสอดคลอ้งกบัแผนพฒันาเศรษฐกจิและ 
            สงัคมแห่งชาต ิ

(๕) 

     ๕.๖  โครงการมคีวามสอดคลอ้งกบั Thailand ๔.๐  (๕) 
     ๕.๗  โครงการสอดคลอ้งกบัยุทธศาสตรจ์งัหวดั (๕) 
     ๕.๘  โครงการแกไ้ขปัญหาความยากจนหรอืการเสรมิสรา้งใหป้ระเทศชาตมิัง่คง มัง่คัง่  
            ยัง่ยนื ภายใตห้ลกัประชารฐั 

(๕) 

     ๕.๙  งบประมาณ มคีวามสอดคลอ้งกบัเป้าหมาย (ผลผลติของโครงการ) (๕) 
     ๕.๑๐  มกีารประมาณการราคาถูกตอ้งตามหลกัวธิกีารงบประมาณ (๕) 
     ๕.๑๑  มกีารก าหนดตวัชีว้ดั (KPI) และสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคแ์ละผลคาดว่าทีจ่ะไดร้บั (๕) 
     ๕.๑๒  ผลทีค่าดว่าจะไดร้บั สอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค์ (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 

 
 
 

แนวทางเบือ้งต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 
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ประเดน็ 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลกัเกณฑ์ 

๑. การสรปุสถานการณ์การพฒันา เป็นการวเิคราะหก์รอบการจดัท ายุทธศาสตรข์ององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ (ใชก้ารวเิคราะห ์SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ Trend 
ปัจจยัและสถานการณ์การเปลีย่นแปลงทีม่ผีลต่อการพฒันา 
อย่างน้อยตอ้งประกอบดว้ยการวเิคราะห์ศกัยภาพดา้นเศรษฐกจิ, ดา้นสงัคม, 
ดา้นทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม) 

๒. 
การประเมินผลการน าแผนพฒันาท้องถ่ินส่ีปีไปปฏิบติัในเชิงปริมาณ 

๑) การควบคุมทีม่ตีวัเลขต่างๆ เพือ่น ามาใชว้ดัผลในเชงิปรมิาณ เช่น การวดัจ านวนโครงการ กจิกรรม 
งานต่างๆ 
กค็อืผลผลตินัง่เองว่าเป็นไปตามทีต่ ัง้เป้าหมายเอาไวห้รอืไม่จ านวนทีด่ าเนินการจรงิตามทีไ่ดก้ าหนดไวเ้ท่าไร 
จ านวนทีไ่ม่สามารถด าเนินการไดม้จี านวนเท่าไหร่ สามารถอธบิายไดต้ามหลกัประสทิธภิาพ (Effciency) 
ของการพฒันาทอ้งถิน่ตามอ านาจหน้าทีท่ีไ่ดก้ าหนดไว้ 
๒) วเิคราะหผ์ลกระทบ/สิง่ทีก่ระทบ (Impact) โครงการทีด่ าเนินการในเชงิปรมิาณ (Qualitative) 

๓. 
การประเมินผลการน าแผนพฒันาท้องถ่ินส่ีปีไปปฏิบติัในเชิงคณุภาพ 

๑) การประเมนิประสทิธผิลของแผนพฒันาในเชงิคุณภาพคอืการน าเอาเทคนิคๆ มาใชเ้พือ่วดัค่าภารกจิ 
โครงการ กจิกรรม งานต่างๆ ทีด่ าเนินการในพืน้ทีน่ัน้ๆ 
ตรงต่อความตอ้งการของประชาชนหรอืไม่และเป็นไปตามอ านาจหน้าทีห่รอืไม่ ประชาชนพึง่พอใจหรอืไม่ 
สิง่ของ วสัดุ ครุภณัฑ ์การด าเนินการต่างๆ มสีภาพหรอืลกัษณะถูกตอ้ง คงทน ถาวร 
สามารถใชก้ารไดต้ามวตัถุประสงคห์รอืไม่ ซึง่เป็นไปตามหลกัประสทิธผิล (Effectiveness) 
ผลการปฏบิตัริาชการตามทีบ่รรลุวตัถุประสงค ์ 
และเป้าหมายของแผนปฏบิตัริาชการตามทีไ่ดร้บังบประมาณมาด าเนินการ 
รวมถงึสามารถเทยีบเคยีงกบัสว่นราชการหรอืหน่วยงาน 
๒) วเิคราะหผ์ลกระทบ/สิง่ทีก่ระทบ (Impact) โครงการทีด่ าเนินการในเชงิคุณภาพ (Qualitative) 

๔. แผนงานและยุทธศาสตรก์ารพฒันา ๑) วเิคราะหแ์ผนงาน งาน ทีเ่กดิจากดา้นต่างๆ 
มคีวามสอดคลอ้งกบัยุทธศาสตรข์ององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ในมติติ่างๆ 
จนน าไปสูก่ารจดัท าโครงการพฒันาทอ้งถิน่โดยใช ้SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand/Trend หรอืหลกัการบูรณาการ  
(Integration) กบัองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ทีม่พีื้นทีต่ดิต่อกนั 
๒) วเิคราะหแ์ผนงาน งาน ทีเ่กดิจากดา้นต่างๆ ทีส่อดคลอ้งกบัการแกไ้ขปัญหาความยากจน หลกัประชารฐั 
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ประเดน็ 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลกัเกณฑ์ 
คะแน
นเตม็ 

คะแน
นท่ีได้ 

๕. 
โครงการพฒันา 
๕.๑ 
ความชดัเจนของชื่อ
โครงการ 
 
 
๕.๒ 
ก าหนดวตัถุประสง
คส์อดคลอ้งกบัโครง
การ 
๕.๓ เป้าหมาย 
(ผลผลติของโครงก
าร) 
มคีวามชดัเจนน าไป
สูก่ารตัง้งบประมา
ณไดถู้กตอ้ง 
๕.๔ 
โครงการมคีวามสอ
ดคลอ้งกบัแผนยุทธ
ศาสตร ์๒๐ ปี 
 
 
๕.๕ เป้าหมาย 
(ผลผลติของโครงก
าร) 
มคีวามสอดคลอ้งกั
บแผนพฒันาเศรษฐ
กจิและสงัคมแห่งชา
ต ิ

ควรประกอบด้วยข้อมูลดงัน้ี 
เป็นโครงการทีม่วีตัถุประสงคส์นองต่อยุทธศาสตรก์ารพฒันาขององค์
กรปกครองสว่นทอ้งถิน่และด าเนินการเพือ่ใหก้ารพฒันาบรรลุตามวสิั
ยทศัน์ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ทีก่ าหนดไว ้
ชื่อโครงการมคีวามชดัเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง 
อ่านแลว้เขา้ใจไดว้่าจะพฒันาอะไรในอนาคต 

๖๐ 
(๕) 

 

มวีตัถุประสงคช์ดัเจน (clear objective) 
โครงการตอ้งก าหนดวตัถุประสงคส์อดคลอ้งกบัความเป็นมาของโครง
การ สอดคลอ้งกบัหลกัการและเหตุผล 
วธิกีารด าเนินงานตอ้งสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงค ์
มคีวามเป็นไปไดช้ดัเจน มลีกัษณะเฉพาะเจาะจง 

(๕)  

สภาพทีอ่ยากใหเ้กดิขึน้ในอนาคตเป็นทศิทางทีต่อ้งไปใหถ้งึเป้าหมาย
ตอ้งชดัเจน สามารถระบุจ านวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคอือะไร 
มผีลผลติอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พืน้ทีด่ าเนินงาน 
และระยะเวลาด าเนินงานอธบิายใหช้ดัเจนว่าโครงการนี้จะท าทีไ่หน 
เริม่ตน้ในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร 
ใครคอืกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมหีลายกลุ่ม 
ใหบ้อกชดัลงไปว่าใครคอืกลุ่มเป้าหมายหลายหลกั 
ใครคอืกลุ่มเป้าหมายรอง 

(๕)  

โครงการสอดคลอ้งกบั (๑) ความมัน่คง (๒) 
การสรา้งความสามารถในการแขง่ขนั (๓) 
การพฒันาเสรมิสรา้งศกัยภาพคน (๔) 
การสรา้งโอกาสความเสนอภาคและเท่าเทยีมกนัทางสงัคม (๕) 
การสรา้งการเตบิโตบนคุณภาพชวีติทีเ่ป็นมติรต่อสิง่แวดลอ้ม (๖) 
การปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบรหิารจดัการภาครฐั 
เพือ่ใหเ้กดิความมัน่คง มัง่คัง่ ยัง่ยนื 

(๕)  

โครงการมคีวามสอดคลอ้งแผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาตฉิบั
บที ่๑๒ โดย (๑) ยดึหลกัปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง (๒) 
ยดึคนเป็นศูนยก์ลางพฒันา (๓) ยดึวสิยัทศัน์ภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ
๒๐ ปี (๔) ยดึเป้าหมายอนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ (๕) 

(๕)  
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ประเดน็ 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลกัเกณฑ์ 
คะแ
นนเ
ตม็ 

คะแ
นนท่ี
ได้ 

๕.๖ โครงการมคีวามสอดคลอ้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
๕.๗ 
โครงการสอดคลอ้งกบัยุทธศาสต
รจ์งัหวดั 
 
 
 
๕.๘ 
โครงการแกไ้ขปัญหาความยากจ
นหรอืการเสรมิสรา้งใหป้ระเทศช

โครงการมลีกัษณะหรอืสอดคลอ้งกบัการปรบัเปลีย่นโครงส
รา้งเศรษฐกจิไปสู ่Value-Based Economy 
หรอืเศรษฐกจิทีข่บัเคลื่อนดว้ยนวตักรรม ท าน้อย ไดม้าก 
เช่น (๑) เปลีย่นจากการผลติสนิคา้ 
โภคภณัฑไ์ปสูส่นิคา้เชงินวตักรรม (๒) 
เปลีย่นจากการขบัเคลื่อนประเทศดว้ยภาคอุตสาหกรรม 
ไปสูก่ารขบัเคลื่อนดว้นเทคโนโลย ี
ความคดิสรา้งสรรคแ์ละนวตักรรม (๓) 
เปลีย่นจากการเน้นภาคการผลติสนิคา้ไปสูก่ารเน้นภาคบริ
การมากขึน้ รวมถงึโครงการทีเ่ตมิเตม็ดว้ยวทิยาการ 
ความคดิสรา้งสรรค ์นวตักรรม วทิยาศาสตร ์เทคโนโลย ี
และการวจิยัและพฒันาแลว้ต่อยอดความไดเ้ปรยีบเชงิเปรยี
บเทยีบ เช่น ดา้นการเกษตรเทคโนโลยชีวีภาพ สาธารณสุข 
วฒันธรรม ฯลฯ 

(๕) ๕ 

โครงการพฒันาทอ้งถิน่มคีวามสอดคลอ้งกบัหว้งระยะเวลา
ของแผนพฒันาจงัหวดัทีไ่ดก้ าเนิดขึน้ 
เพือ่ขบัเคลื่อนการพฒันาทอ้งถิน่เสมอืนหนึ่งการขบัเคลื่อน
การพฒันาจงัหวดั 

(๕) ๕ 

 
 
 
 
 
 

ยดึหลกัการน าไปสูป่ฏบิตัใิหเ้กดิผลสมัฤทธิอ์ย่างจรงิจงัใน ๕ 
ปีทีต่่อยอดไปสูผ่ลสมัฤทธิท์ีเ่ป็นเป้าหมายระยะยาว 
ภายใตแ้นวทางการพฒันา (๑) 
การยกระดบัศกัยภาพการแขง่ขนัและการหลุดพน้กบัดกัรายไดป้านก
ลางสูร่ายไดส้งู (๒) 
การพฒันาศกัยภาพคนตามช่วงวยัและการปฏริปูระบบเพือ่สรา้งสงัค
มสงูวยัอย่างมคีุณภาพ (๓) การลดความเลื่อมล ้าทางสงัคม (๔) 
การรองรบัการเชื่อมโยงภูมภิาคและความเป็นเมอืง (๕) 
การสรา้งความเจรญิเตบิโตทางเศรษฐกจิและสงัคมอย่างเป็นมติรกบัสิ่
งแวดลอ้ม (๖) การบรหิารราชการแผ่นดนิทีม่ปีระสทิธภิาพ 
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าตมิัน่คง มัง่คัง่ ยัง่ยนื 
ภายใตห้ลกัประชารฐั 
๕.๙ 
งบประมาณมคีวามสอดคลอ้งกบัเ
ป้าหมาย(ผลผลติของโครงการ) 
๕.๑๐ 
มกีารประมาณการราคาถูกตอ้งต
ามหลกัวธิกีารงบประมาณ 

ซึง่ไม่สามารถแยกสว่นใดส่วนหน่ึงออกจากกนัได ้
นอกจากนี้โครงการพฒันาทอ้งถิน่ตอ้งเป็นโครงการเชื่อมต่อ
หรอืเดนิทางไปดว้ยกนักบัยุทธศาสตรจ์งัหวดัทีไ่ดก้ าหนดขึ้
นเป็นปัจจุบนั 
เป็นโครงการทีด่ าเนินการภายใตพ้ืน้ฐานความพอเพยีงทีป่ร
ะชาชนด าเนินการเองหรอืร่วมด าเนินการ 
เป็นโครงการต่อยอดและขยายได ้
เป็นโครงการทีป่ระชาชนตอ้งการเพือ่ใหเ้กดิความยัง่ยนื 
ซึง่มลีกัษณะทีจ่ะใหท้อ้งถิน่มคีวามมัน่คง มัง่คัง่ ยัง่ยนื 
เป็นทอ้งถิน่ทีพ่ฒันาแลว้ดว้ยการพฒันาปรชัญาเศรษฐกจิพ
อเพยีง  
 

(๕) ๕ 

งบประมาณโครงการพฒันาจะตอ้งค านึงถงึหลกัส าคญั ๕ 
ประการในการจดัท าโครงการไดแ้ก่ (๑) ความประหยดั 
(Economy) (๒) ความมปีระสทิธภิาพ (Effciency) (๓) 
ความมปีระสทิธผิล (Effectiveness) (๔) ความยุตธิรรม 
(Equity) (๕) ความโปร่งใส (Transparency) 

(๕) ๕ 

การประมาณราคาเพื่อการพฒันาต้องใหส้อดคลอ้งกบัโครง
การถูกต้องตามหลกัวชิาการทางช่าง หลกัของราคากลาง 
ร า ค า ก ล า ง ท้ อ ง ถิ่ น 
มคีวามโปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบในเชงิประ
จกัษ์ 

(๕) ๕ 
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ประเดน็ 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลกัเกณฑ์ คะแน
นเตม็ 

คะแน
นท่ีได้ 

๕.๑๑ มกีารก าหนดตวัชีว้ดั 
(KPI) 
และสอดคลอ้งกบัวตัถุประสง
คแ์ละผลทีค่าดว่าจะไดร้บั 
 
๕.๑๒ 
ผลทีค่าดว่าจะไดร้บัสอดคลอ้ง
กบัวตัถุประสงค ์

มกีารก าหนดตวัชี้วดัผลงาน (Key Performancy Indicator : 
KPI) ที่ สามารถวดัได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล 
(effectiveness) ใช้บอกประสทิธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น 
ก า ร ก า ห น ด ค ว า มพึ ง พ อ ใ จ  ก า ร ก า ห น ด ร้ อ ย ล ะ 
การก าหนดอนัเกดิจากผลของวตัถุประสงค์ทีเ่กดิทีส่ ิง่ที่ได้รั
บ (การคาดการณ์ คาดว่าจะไดร้บั) 

(๕)  

ผลทีไ่ดร้บัเป็นสิง่ทีเ่กดิขึน้ไดจ้รงิจากการด าเนินการตามโคร
งการพัฒนาซึ่ ง สอดคล้อ งกับวัตถุ ป ระส งค์ที่ ตั ้ง ไ ว้  
การไดผ้ลหรอืผลทีเ่กดิขึน้จะตอ้งเท่ากบัวตัถุประสงคห์รอืมา
กกว่าวตัถุประสงค์ ซึ่งการเขยีนวตัถุประสงค์ควรค านึงถงึ 
( ๑ )  มีค ว าม เ ป็ น ไปได้ แ ล ะมีค ว าม เฉพา ะ เ จ า ะ จ ง 
ใ น ก า ร ด า เ นิ น ง า น ต า ม โ ค ร ง ก า ร  ( ๒ ) 
วั ด แ ล ะ ป ร ะ เ มิ น ผ ล ดับ ข อ ง ค ว า ม ส า เ ร็ จ ไ ด้  ( ๓ ) 
ระบุสิง่ทีต่อ้งการด าเนินงานอย่างชดัเจนและเฉพาะเจาะจงม
ากที่สุ ดและสามารถปฏิบัติได้  (๔)  เ ป็นเหตุ เ ป็นผล 
สอดคลอ้งกบัความเป็นจรงิ (๕) สง่ผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(๕)  

รวมคะแนน ๑๐๐  
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4.3  สรปุผลการพฒันาท้องถ่ินในภาพรวม 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ก็ เ พื่ อ ใ ช้ เ ป็ น เ ค รื่ อ ง มื อ ใ น ก า ร พั ฒ น า  
เ ป็ น แ น ว ท า ง ใ น ก า ร บ ริ ห า ร พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น ใ ห้ บ ร ร ลุ ต า ม วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค์ แ ล ะ เ ป้ า ห ม า ย  
เ กิ ด ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล สู ง สุ ด ใ น ก า ร แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า ใ ห้ กั บ ป ร ะ ช า ช น  
ก่ อ ใ ห้ เ กิ ด ป ร ะ โ ย ช น์ แ ล ะ ส า ม า ร ถ ต อ บ ส น อ ง ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร พั ฒ น า ข อ ง ป ร ะ ช า ช น  
โ ดยพิจ า รณาบร ร จุ โ ค ร งก า ร ใ น งบป ร ะม าณร าย จ่ า ยป ร ะ จ า ปี   ง บปร ะมาณราย จ่ า ย เพิ่ ม เ ติ ม  
และงบประมาณจากเงนิสะสม  โดยจะตอ้งมกีารตดิตามและประเมนิผลแผนพฒันาตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจดัท าแผนพฒันาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพิม่เติมถงึ (ฉบบัที่ ๓) 
พ . ศ .  ๒ ๕ ๖ ๑  เ ป็ น ก า ร ส รุ ป ผ ล ใ น ภ า ร ว ม ข อ ง ท้ อ ง ถิ่ น  
เป็นการตดิตามผลการน ายุทธศาสตรข์ององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่  ว่าเกดิผลทัง้ในเชงิปรมิาณ และเชงิคุณภาพ  
อย่างไร  ซึง่สามารถวดัผลไดท้ัง้เชงิสถติติ่างๆ ตาราง กราฟ และการพรรณนา ดงันี้ 

 

(๑)  การวดัผลในเชิงปริมาณและเชิงคณุภาพ 
  (๑.๑)  การวดัผลในเชิงปริมาณ (Quantity)  

          -  โดยเครื่องมอืทีใ่ชใ้นการตดิตามและประเมนิผลในเชงิปรมิาณ  มดีงันี้ 

การวางแผนพฒันาท้องถ่ิน  (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
ได้ก าหนดโครงการท่ีจะด าเนินการตามแผนพฒันาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)   

ยุทธศาสตร ์อปท.   
๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

๑. 
การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐานและสาธารณูปโภค 

        

๒. การพฒันาเศรษฐกจิและการเกษตร         

๓.  การพฒันาทรพัยากรมนุษย ์         

๔.  การพฒันาเมอืงน่าอยู ่         

5. การพฒันาทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม         

6. การพฒันาการบรหิารและการบรกิาร         
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รวม         

   
 
 

สรปุรายงานผลการด าเนินการ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ................... 

ล าดั
บท่ี 

รายการ โครง
การ 

งบประ
มาณ 

โครงการท่ีสามารถด าเนินการได้ (.......... โครงการ) 
คิดเป็นร้อยละของแผน

พฒันาท้องถ่ินส่ีปี 
คิดเป็นร้อยละของแผ
นการด าเนินงาน 

คิดเป็นร้อยละขอ
งข้อบญัญติั+ 
เงินสะสม 

๑ บรรจุในแผนพั
ฒนาทอ้งถิน่   

  

   

๒ ตัง้ในขอ้บญัญตัิ
งบประมาณ 

  

๓ จากเงนิสะสม   

๔ จดัท าแผนการ
ด าเนินงาน 
- ขอ้บญัญตั ิ= 
.......... +  
- เงนิสะสม  = 
.......... 

  

๕ สามารถด าเนิน
การได ้
- ขอ้บญัญตั ิ= 
......... + 
- เงนิสะสม = 
.......... 

  

 
      (๑.๒) การวดัผลในเชิงคณุภาพ (Quality) 

  ก า ร จั ด ผ ล เ ชิ ง คุ ณ ภ า พ  
ใช้การส ารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  
ซึง่การประเมนิความพงึพอใจท าใหท้ราบถงึผลเชงิคุณภาพในการด าเนินงานขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถิน่ในภา
พรวม   
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โดยเคร่ืองมือท่ีใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดงัน้ี 
แ บ บ ที่   ๓ / ๓  

แบบประเมนิความพงึพอใจต่อผลการด าเนินงานขององคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
แ บ บ ที่   ๓ / ๔  

แ บบป ร ะ เ มิน ค ว ามพึ ง พ อ ใ จ ข อ ง ผู้ ร ับ บ ริ ก า ร ใ น ง านบ ริก า ร ข อ ง อ งค์ ก ร ปกค ร อ ง ส่ ว นท้ อ ง ถิ่ น 
(ใหห้น่วยงานภายนอกด าเนินการ) 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
๔. ข้อเสนอแนะในการจดัท าแผนพฒันาท้องถ่ินในอนาคต 

๔.๑ ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
 ๑. เกดิการพฒันาพฒันาทีล่่าชา้ เพราะการด าเนินงานต่างๆ 

ขององคก์รปกครองสว่นตอ้งผ่านกระบวนการหลายขัน้ตอน สลบัสบัซอ้น 
 ๒. ประชาชนอาจเกดิความเบื่อหน่ายกบักระบวนการจดัท าแผนทีม่คีวามยุ่งยากมากขึน้ 
 ๓.  

ปัญหาอาจไม่ไดร้บัการแกไ้ขอย่างตรงจุดเพราะขอ้จ ากดัของระเบยีบกฎหมายทีท่ าไดย้ากและบางเรื่องอาจท าไม่ได ้  
๔.๒ ข้อสงัเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพฒันา 
 ๑)  

การจดัท าแผนพฒันาทอ้งถิน่สีปี่ควรพจิารณาใชแ้ผนยุทธศาสตรก์ารพฒันามาเป็นกรอบในการจดัท าแผนพฒันาท้
องถิน่สีปี่และใหม้คีวามสอดคลอ้งกนั   

๒ )  
การจดัท าแผนพฒันาทอ้งถิน่สีปี่ปีควรพจิารณางบประมาณและค านึงถงึสถานะการคลงัในการพจิารณาโครงการ/กิ
จกรรม ทีจ่ะบรรจุในแผนพฒันาถิน่สีปี่  

๓ )   ค ว ร เ ร่ ง รั ด ใ ห้ มี ก า ร ด า เ นิ น โ ค ร ง ก า ร / กิ จ ก ร ร ม 
ทีต่ ัง้ในเทศบญัญตังิบประมาณรายจ่ายใหส้ามารถด าเนินการไดใ้นปีงบประมาณนัน้   
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๔ )  
ควรพิจารณาตั ้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้องด าเนินการ 
ซึง่จะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิม่ โอนลด  โอนตัง้จ่ายรายการใหม่ 
 

*************************** 
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ภาคผนวก 


