
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2563 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลหนองแปน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

1 กิจกรรมโตไปไม่โกง ต้านทุจริตศึกษา (Anti Corruption Education) 1 0.00

2 โครงการส่งเสริมความรู้ด้านกฎ ระเบียบ กฎหมายท้องถิ่น สำหรับผู้บริหาร และสมาชิกสภาท้องถิ่น 4 0.00

3 กิจกรรมการติดป้ายประชาสัมพันธ์กรณีพบเห็นการทุจริต 4 0.00

4 กิจกรรมการจัดทำคู่มือประเมินความเสี่ยงการทุจริต 1 0.00

5 กิจกรรมปลูกจิตสำนึกต้านทุจริตการศึกษา 1 0.00

6 กิจกรรมการแสดงเจตจำนงของผู้บริหาร 2 0.00

7 มาตรการการจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการ 2 0.00

8 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาจิตสำนึกสาธารณะ 1 0.00

9 กิจกรรมบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 1 0.00

10 มาตรการการเผยแพร่ข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองแปน 3 0.00

11 มาตรการกำหนดช่องทางเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารไปสู่เครือข่ายสังคมออนไลน์ 3 0.00

12 มาตรการกำหนดช่องทาง E-Service 3 0.00

13 กิจกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 2 0.00

14 มาตรการการแบ่งงาน การบริหารงาน และการมอบหมายการปฏิบัติหน้าที่ภายในองค์กร 2 0.00

15 กิจกรรมตรวจสอบและรายงานผลการดำเนินการเกี่ยวกับรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ ให้ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์ทราบ 3 0.00

16 กิจกรรมการจัดตั้งศูนย์ดำรงธรรมองค์การบริหารส่วนตำบลหนองแปน 3 0.00
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ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 
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ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

17 กิจกรรมจัดทำคู่มือนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล 2 0.00

18 มาตรการเกี่ยวกับการรับเรื่องร้องเรียนร้องทุกข์ 3 0.00

19 กิจกรรมการจัดทำแผนและกระบวนการจัดหาพัสดุ 2 0.00

20 กิจกรรมการรายงานผลการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงานประจำปี 2 0.00

21 มาตรการจัดซื้อจัดจ้างที่โปร่งใส 2 0.00

22 กิจกรรมการจัดทำรายงานข้อมูลเชิงสถิติการให้บริการประจำปี 2 0.00

23 มาตรการแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00

24 กิจกรรมควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2 0.00

25 กิจกรรมการจัดทำคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงาน 2 0.00

26 กิจกรรมการรายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างประจำปี 2 0.00

27 กิจกรรมการเปิดเผยประกาศเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง 2 0.00

28 กิจกรรมการจัดทำรายงานผลการสำรวจความพึงพอใจการให้บริการขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองแปน 2 0.00

29 กิจกรรมสร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน 2 0.00

30 กิจกรรมจัดทำแผนภูมิขั้นตอนและระยะเวลาการดำเนินการเกี่ยวกับการบริการประชาชน 2 0.00

31 มาตรการเกี่ยวกับมาตรฐานการปฏิบัติงานเพื่อลดการใช้ดุลพินิจ 2 0.00

32 มาตรการการมอบหมายอำนาจของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ให้ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 2 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2563 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลหนองแปน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

33 มาตรการแต่งตั้งข้าราชการให้รักษาราชการแทน 2 0.00

34 กิจกรรมการยกย่องเชิดชูเกียรติแก่หน่วยงาน/บุคคลที่มีความซื่อสัตย์ สุจริต คุณธรรม และจริยธรรม 2 0.00

35 กิจกรรมการยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงาน/บุคคลที่ให้ความช่วยเหลือกิจการสาธารณะหรือมีจิตสาธารณะ 2 0.00

36 กิจกรรมการยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงาน/บุคคล ที่ดำรงตนตาม หลักเศรษฐกิจพอเพียง 2 0.00

37 มาตรการป้องกันการรับสินบนและผลประโยชน์ทับซ้อน 1 0.00

38 มาตรการส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองแปน 1 0.00

39 กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมเพื่อตำบลใสสะอาด 1 0.00

40 กิจกรรมเสริมสร้างความรู้เกี่ยวกับประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวม 1 0.00

41 กิจกรรมการรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 2 0.00

42 กิจกรรมการรายงานข้อมูลรายรับ-รายจ่ายการใช้เงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 4 0.00

43 กิจกรรมการจัดทำคู่มือเกี่ยวกับการปฏิบัติงานเพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 1 0.00

44 โครงการส่งเสริมอาชีพให้ประชาชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 1 75,000.00

45 มาตรการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะ 3 0.00

46 กิจกรรมกำหนดช่องทางในการร้องเรียนร้องทุกข์ 3 0.00

47 มาตรการในการจัดทำรายงานข้อมูลเชิงสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริตประจำปี 3 0.00

48 มาตรการแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบลหนองแปน 3 0.00
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49 มาตรการให้ผู้มีส่วนได้เสียมีส่วนร่วมในการดำเนินงาน 3 0.00

50 กิจกรรมการจัดทำรายงานการควบคุมภายใน 4 0.00

51 กิจกรรมเพยแพร่การประเมินผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 2 0.00

รวมทั้งสิ้น 75,000.00 50 51 51 51

** ข้อมูล ณ วันที่ 01 กรกฎาคม 2563

ชื่อ - สกุล ผู้ออกรายงาน รัศมี แสนสุด

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 

มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต 

มิติ 2 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


