
 

 
 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแปน 

เรื่อง  หลักเกณฑก์ารคัดเลือกบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม  พ.ศ.2563 
…………………………………………… 

  ด้วยสมควรให้มีประกาศก าหนดหลักเกณฑ์การคัดเลือกบุคลากรในหน่วยงานเข้ารับการฝึกอบรม  
ประจ าปี 2562  เพ่ือให้การคัดเลือกบุคลากรมีความเหมาะสม  เกิดประสิทธิภาพแลประสิทธิผลในการบริหารและ
พัฒนาบุคลากร  จึงก าหนดหลักเกณฑ์การคัดเลือกบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม  ดังนี้  
   
 

  หลักสูตรทั่วไป  ประเภททั่วไป/ ประเภทวิชาการ 
1. ผู้สมัครต้องเป็นผู้ที่มีระยะเวลาการด ารงต าแหน่งตั้งแต่  6  เดือนขึ้นไป นับแต่วันบรรจุแต่ งตั้ง 

หรือต้องผ่านการทดลองปฏิบัติราชการมาแล้ว 
2. ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติตรงตามที่หลักสูตรการฝึกอบรมนั้น ๆ  ก าหนด 
3. ผู้สมัครต้องไม่เคยเข้ารับการฝึกอบรมในหลักสูตรเดียวกัน  หรือหลักสูตรในลักษณะเดียวกันมา

ก่อน  เว้นแต่เป็นหลักสูตรต่อเนื่อง 
4. กรณีที่เป็นหลักสูตรระยะยาวผู้สมัครต้องไม่เคยได้รับการฝึกอบรมในหลักสูตรระยะยาวใด ๆ  

ภายในก าหนดระยะเวลา  2  ปี  นับถึงวันปิดรับสมัคร 
5. ผู้สมัครต้องมีหนังสือรับรองจากหัวหน้าหน่วยงาน โดยหัวหน้าหน่วยงานต้องมีความเห็นเกี่ยวกับ

ผู้สมัครซึ่งประกอบด้วยหน้าที่ความรับผิดชอบ ประสบการณ์ที่เกี่ยวกับหลักสูตรที่เข้ารับการ
อบรมและประโยชน์ที่ผู้เข้ารับการอบรมจะได้รับรวมถึงประโยชน์ที่เกิดแก่ราชการหลังจากการ
ฝึกอบรมดังกล่าว 

หลักสูตรประเภทบริหาร  ประเภทอ านายการท้องถิ่น/ ประเภทบริหารท้องถิ่น 
1. ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติตรงตามที่หลักสูตรการฝึกอบรมนั้น ๆ  ก าหนด 
2. ผู้สมัครต้องไม่เคยเข้ารับการฝึกอบรมในหลักสูตรเดียวกัน หรือเทียบเท่ามาก่อน 
3. กรณีที่มีผู้สมัครมากกว่าจ านวนที่ก าหนด  ให้พิจารณาตามหลักเกณฑ์การจัดล าดับอาวุโสและ

ความเหมาะสม  รวมทั้งสมรรถนะทางการบริหาร เว้นแต่ผู้ที่อาวุโสในล าดับต้น  อยู่ระหว่างการ
ฝึกอบรมในหลักสูตรอื่น หรือไม่สามารถเข้ารับการฝึกอบรมอย่างต่อเนื่องตลอดทั้งหลักสูตรได้ 
 

จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

   ประกาศ ณ วันที่  8  เดือน  ตุลาคม   พ.ศ. ๒๕62 
    
 

 
 

      
          (นายประดิษฐ์  ดีกุดเรือ) 
                  นายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลหนองแปน 


